
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÉTAPE 1 : FAIRE VALIDER PAR TOUTES LES 
INSTANCES (sauf celles du personnel qui les 
refuseront) LA CONSTITUTION DES GHT ET UN 
PROJET MÉDICAL PARTAGÉ TELLEMENT 
VAGUE QU’IL NE DONNE AUCUNE INDICATION 
DU PLAN GLOBAL 
 

ÉTAPE 2 : INSTALLATION DE LA  CONFÉRENCE 
TERRITORIALE DU DIALOGUE SOCIAL (CTDS) 
DONT LA FINALITÉ N’EST AUTRE QUE 
D’INTÉGRER LES SYNDICATS À LA COGESTION 
DES RESTRUCTURATIONS !! 

 
 
ÉTAPE 3 : INSTALLER UN COMITÉ DES ÉLUS 
(QUI N’Y CONNAISSENT RIEN…) QUI ONT DÉJA 
LAISSÉ DÉRIVER LES FINANCES PUBLIQUES 
SANS LEVER LE PETIT DOIGT 
 

ÉTAPE 4 : ÉLABORER DES PROJETS MÉDICAUX 

SANS SUBSTANCES CONCRÈTES, SANS RETOUR 

DEVANT LES INSTANCES DES PERSONNELS AFIN DE 

METTRE EN ŒUVRE LES DISPARITIONS DE 

SERVICES ET LES SUPPRESSIONS DE POSTES, DANS 

LE SILENCE LE PLUS ABSOLU DE LA COMMUNAUTÉ 

MÉDICALE, SAUF EN CAS DE RÉVEIL TARDIF !!  

 

 

ETAPE 5 : TROUVER DES EXPLICATIONS PLAUSIBLES ET 

TECHNIQUEMENT IRRÉPROCHABLES POUR JUSTIFIER AUPRÈS DE LA 

POPULATION ET DES PERSONNELS NON MÉDICAUX LA SUPPRESSION DES 

POSTES ET DES SERVICES AU NOM DES LÉGITIMES MUTUALISATIONS ET 

ÉCONOMIE D’ÉCHELLE QUE PERSONNE NE COMPREND ! 

CETTE MACHINE DE GUERRE EST EN ORDRE DE MARCHE ! 
ON Y EST, TOUT S’ACCÉLÈRE ! 
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SERVICE PUBLIC DE SANTE 

HOPITAL DE MANTES LA JOLIE 

 

Conférence Territoriale de Dialogue Social (CTDS) 
Aujourd’hui se tient la deuxième Conférence Territoriale de Dialogue Social du GHT 
(Groupement Hospitalier de Territoire). 
 

Ainsi l’instance qui n’était pas constituée dans les textes et qui a été rajoutée suite à l’oubli 

des organisations syndicales dans le fonctionnement des GHT, va se tenir sans FORCE 

OUVRIERE qui a décidé de boycotter cette instance et dénonce le démantèlement de nos 

établissements de santé avec la mise en place des GHT.  

Une directive ministérielle a renforcé nos craintes concernant la mobilité forcée des 
agents à l’intérieur du GHT !  
 

En effet, elle donne les modalités du process à suivre pour obliger les agents quels qu’ils 
soient à changer de lieu de travail, d’établissement au bon vouloir des Directions 
Générales et des Ressources Humaines.  
 

FORCE OUVRIERE ne cautionne pas la casse du système de Santé Publique et ne participera 

pas à cet ersatz d’instance où aucun vote ne sera demandé aux représentants du 

personnel !!  
 

Nous réaffirmons l’importance des instances existantes Conseil de Surveillance, Comité 
Technique d’Etablissement, CHSCT dans chaque établissement et nous continuerons à 
nous battre pour les agents et à porter nos revendications !  

Aujourd’hui par cette prise de position forte et claire FORCE OUVRIERE est un des derniers 

remparts à l’hyper libéralisation de notre système de santé et à la recherche de 
diminution des coûts qui se traduit sur le terrain par une baisse de lits et une baisse des 
effectifs.  
 

Comment peut-on cautionner une politique qui met un CH en tension pendant presque 
1 mois pour une soi-disant épidémie de grippe ?  

FORCE OUVRIERE dit NON à la Conférence Territoriale de Dialogue Sociale  

FORCE OUVRIERE dit NON aux GHT  

et continuera la lutte pour défendre l’Hôpital Public, fleuron de notre République ainsi que 

pour nos conditions de travail ! 
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